JABBEKE@WORK

Nieuwsbrief januari 2024

Met Jabbeke@Work willen we alle collega's op de hoogte brengen
van de laatste nieuwtjes binnen de organisatie.

Veel leesplezier!
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NIEUWE COLLEGA'S - WELKOM!
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*TEAM X We hebben afgelopen jaar heel wat nieuwe gezichten
mogen verwelkomen in onze diensten! Wij wensen hen

alvast razend veel succes én werkplezier toe in hun nieuwe

loopbaan!



Wim Dejonghe, Denis Stroo en Jurgen Decan (Gemeentewerken)
Jenske Depree, Sara Eeckman en Caroline Claeys (Groepsopvang 't Harlekijntje)
Jessica Naessens (Schoonmaak) - Christophe D'hondt en Tilly Decomble (IBO) -

Solaika Devriese (Containerpark) - Julie Messiaen (Lokale Economie)

Lisa Warnez (Zorgcoach) - Roy Meesschaert (Bevolking)

Rebecca Gunst (Huishoudhulp)

Jara De Graeve, Lieke Sel en Veronica Vyncke (Groepsopvang 't Schelpje)
Bathseba Van Autreve en Vienna Maene (Huishoudhulp) - Kimberly Grisonichi
(IBO)

Sofie Lahousse (Bibliotheek) - Jolien Van Renterghem en Jozefien De Smet

(Dienst Omgeving)



"% SChe\p.le

Ook in het nieuwe jaar 2024 mochten we al

drie nieuwe collega's verwelkomen!

Charlotte Deprest (Dienst Kindzorg)
Evelyne Tuyaerts (Groepsopvang 't Harlekijntje en 't Schelpje)

Jerome Biets (Dienst Gemeentewerken)
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d\/tmﬁ Helaas moeten we elk jaar ook afscheid nemen van heel wat
MAG/ leuke collega’s. Zij mogen nu genieten van hun

dik verdiend pensioen!

We zwaaien volgende collega's uit!

Linda Cappon (Huishoudhulp - 38 jaar dienst)

Tania Strubbe (Schoonmaak - 34 jaar dienst)
Mieke Verhelle (IBO - 11 jaar dienst)
Dirk Kimpe (Gemeentewerken - 26,5 jaar dienst)
Norma-Jean Harrison (Onthaal OCMW - 14,5 jaar dienst)




Veronique Vanhessche (Dienst Secretarie - 38,5 jaar dienst)
Eddy Vanbesien (Gemeentewerken - 13 jaar dienst)
Luc Damme (Dienst Omgeving - 38,5 jaar dienst)

Elsje Desmet (Huishoudhulp - 25 jaar dienst)

Johan Demarest (Gemeentewerken - 23,5 jaar dienst)

Annick Rotsaert (Huishoudhulp - 18 jaar dienst)

Benieuwd naar wat deze collega's tijdens hun
gemeentelijke carriere hebben gedaan?

Klik dan hieronder om verder te lezen!



WE NEMEN AFSCHEID VAN VOLGENDE COLLEGA’S

LIMDA, ELSIE, TAMIA EM ANNICKE: HUISHOUDHULE EN SCHOONMAAK

Lanmger in de vertrauwds amgeving blijven wonen, het is een wens van velen. Postsdames als Linda, Tania,
Elsje, Annick en hun colleaga’s hebben hier een waardevolle inbreng. Hun zorg aan huis verbetert de
levanskwaliteit wan ouderen en mensen die moeite hebben met het wekelijkse anderhoud van hun woning.
Linda Cappan, Elsje Desmet en Annick Rolsser poetsten respectievelijk 3B, 25 en 1E jaar bij mersen thuis.
Tania Strubbe poetste 30 jaar aan huis en narm dan nog 5 jaar het onderhoud van het Sociaal Huis en de lokalen
van Kind en Gazin voor haar rekening.

Tania : “Ik hou vele moove herinneringen over aan die periode, ik werd worm en respechol enthoold, ket voeids
vearak ails thuiskomen bij de mensen, ik ging altijd met plesier terug”.

“Oogjes die blinken, lachends garichtjes en veel liefde®, dat is wat Miske
Verhelle het meest gaat missen als begeleidster in de buitenschoolse
kinderopvang van Varsenare. Verder ook het samenwerken met een tafie graep
collega’s waarmee #& 13 jaar lang voor Kinderen tussen 2,5 en 12 jaar songde en
hen dagelijks voor &n na school en cok in de vakanties esn leuke tijd berorgde.

Miske: “Kinderen die je omarmen en biij 5ijn j be zien als je re ophooit van schoal,
j& hart geat ervan open ™

JOHAN DEMAREST: DIENST GEMEENTEWERKEN

Mensen met twee rechierhanden, 2e zijn onmisbaar in ieder bedrijf &n zeker in
een lokaal bestuur met poves] gebowsen en een uilgebreid patrimonium. Er is
altijd wel ergens een lekkende kraan 2 herstellen of een lamp die niel mesr
brandi. Problamen ret elekiriciteit, sanitair of verwarming? Er was weinig wal
Iohan Demarest niet wist op te lossen. Dok verkeersborden plaatsen in een
niguwe wijk of @en sone 30, de kerstbomen sierlijk verlichien, op feesidagen de
viaggen uithangen met de hooglewsrker, zells minder woor de hand liggende
taken moals rinleringen ontstoppen of bijstand bieden bij begralenissen.. ket
haarde allemaal bij het uitgebreide takenpakket van lohan. En als voormalig |andbouwer was zelfs het herstellen
van de gemeentelijke tractar sen kolfje naar zijn hand. Bijna 24 jaar lang was Johan de handige harry van dienst
bij gemeente an OCRWW.



EREEN

Inwaners of verenigingen die een feastje geven? De uitlsendienst rongt
dal de algehuurde talels en stoslen op tijd geleverd wardan | Dirk
Kimnpe startte 26 jaar geleden in de groendienst, behaalde er zijn
rijbewijs en daarna ook Hijn rijbewijs C en werd 2o de vaste chauffeur
wan de uitleendienst. Dirk hield van de atwisseling van de job, elke dag
bracht iets anders. Signalisatieborden plaatsen bij sen wislerwedstrijd,
papieratval ophalen in de kantoren, soms ook minder aangenarms
taken zoals een uithuiszetling, ... het hoorde er allemaal bij voor Dirk
samen mel zijn vaste collaga Tem Demonie |ap de loto sarmen in de
‘pude’ warkkledij, dis intussen vervangen is doar lluorode
signalisatiekledij).

AMBESIEM: DIENST GEMEENTEW

Geen knaagdier was veilig met Eddy Vanbesien in de buurt! Eddy startte als schilder bij
de permesnte maar toen de funclie wvan ‘rattenvanger (lechnisch assistent
ongadierebsastrijding) vrij kwam na het pensioen van Danigl Dumarey, was de overstap
viug germaakt. Muskusratien zijn er niet meer in Jabbeks, wel bruine ratten. Ook
invasieve plantensoarten roals Berenklauw en Japanse duitendknoop wist Eddy met
succes e verdelgen. Eddy sprong ook bij in ket groencndsrhoud en hisld vam de
ahwisseling van het werk — nu sens allsan, dan weer in Laam werken - en 2al kel na 13
jaar missen om grapjes te kunnen maken in de refter.

i JEAN HARRI NTHAAL OCMW

E&n warm onthaal aneen luisterend oor voor wie het nodig had, daar stand Marrma
Jean Harrison woor garant. Als anthaalbediende was Morma bijna 15 jaar lang ket
visilekaartje wvan het Sociaal Huis, het eerste aanspreekpunt waor beroekers en
clignien die iedereen vriendelijk en discreet de weg wees, Dok legendarisch zijn haar
fijr'll!' dosis Britse flair en de rmagisthe kerstsfesr waar 2o het onthaal van ket DCWVW-
kantoor ieder jaar mee dedorearde.

VERD ! : LME SECRETARIE

Een piekiijne voorbereiding en notulering wan het schepencallege en de
pemesnteraad, daar zongde Veranigue Vanhessche voor. Zij startte in 1985 bij
de dienst bevolking maar maakte al gaws de overstap naar de dienst secretarie
WAl gemeentesecretanis Gabrigl Acke ad ministratieve ondersteuning rochi.
Véramigue sprong mee op de sneltrein van de digitalisering die onze diensten
doormaakten tijdens haar loopbaan van ruim 38 jaar en rorgde er aks adjunct
directewr adrministratie woor dat collega's de nodige docurmenten en adviezen
tijdig aanreikten en bestuursleden alles correct ontvingen. Ook de sierlijke
kalligrafialetters in het gulden boek van de gemeente gjn van de hand van
Véranigue.

Beniguwd naar hel gulden boek met de handgeschreven Lilels van Véromigue? Neem 2en kifkje op
hitgs s www_jabbeke be/Webformoaspa AID=167 [www, jobbeke be > Bestuur > Gulden Baek)



2023 IN EEN NOTENDOP

Afgelopen jaar was gevuld met heel wat leuke collegamomenten en unieke

gebeurtenissen! Geniet mee van enkele toffe herinneringen!

Dag van de medewerker // 20 april Ontbijt voor nieuwe AD // 15 mei 2023
2023

Blind Getrouwd in Jabbeke // 25 mei Outdoor Office Day // 15 juni 2023
2023




Nacht van Jabbeke // 26 augustus Teambuilding // 28 september 2023
2023

We startten 2024 al met een knaller!

Op naar opnieuw heel wat leuke collegamomenten!!!




LESSEN DIGITALE VAARDIGHEDEN BlJ LIGO

LIGO verzorgt voor onze personeelsleden lessen digitale basisvaardigheden op PC
en smartphone. Via intakegesprekken gaat LIGO aan de slag op maat van elk

personeelslid om digitale inclusie in onze organisatie te verhogen.

De deelnemers werken in de eerste fase van het traject aan basisvaardigheden:
Hoe werkt een smartphone of computer? Hoe kan ik informatie opzoeken? Hoe

kan ik online communiceren? ...?

Op het einde van de trajecten werkt LIGO richting specifieke toepassingen

zoals e-mail, digitale loonbrief, verlof aanvragen...

Getuigenis Jessica

"De lessen van LIGO zijn supertof!

De lesgeefster maakt tijd voor je, de les is in
kleine groepjes. Ik heb al veel bijgeleerd,
zoals een foto maken en doorsturen naar de
dienstverantwoordelijke om iets te melden.
En mijn handtas puilt niet meer uit van de

klantenkaarten, ik heb nu een app op mijn

smartphone, dat is veel handiger."



VERTROUWENSPERSOON OP DE WERKVLOER

Voel je je niet goed op het werk, dan is de vertrouwenspersoon
- naast de leidinggevende - een belangrijk aanspreekpunt!

Caroline Pollet is recent aangesteld als vertrouwenspersoon en volgt Chantal
Denys op, die lange tijd die rol opnam. Je kan bij Caroline terecht voor
bijvoorbeeld werkgerelateerde stress, conflicten, samenwerkingsmoeilijkheden,
grensoverschrijdend gedrag op het werk...

Caroline volgde een gespecialiseerde opleiding om meer inzicht te krijgen in
het wettelijk kader en de diverse psychosociale thema's, om gesprekstechnieken
in te oefenen en dergelijke.

“Het is belangrijk dat de collega’s weten dat

ze altijd bij mij terecht kunnen voor een

luisterend oor en advies, dat ze mij kunnen
| vertrouwen en dat ik zoveel mogelijk

probeer te helpen. In de burgerlijke stand

‘ doe ik voornamelijk administratief werk,
maar van opleiding ben ik maatschappelijk
werker. Ik ben dan ook blij dat ik met de rol
van vertrouwenspersoon het sociale en

empathische aspect terug kan bovenhalen!”

Zit je met iets, dan kan je nu al bij de nieuwe vertrouwenspersonen Caroline
terecht voor een luisterend oor of advies. Ook bij het team psychosociaal welzijn

van Liantis kan je 24/7 terecht.

Benieuwd hoe het intussen gaat met Maxim Vandekinderen? In de vorige editie

van Jabbeke@work werd hij voorgesteld als vertrouwenspersoon, maar hij heeft



voor een jongensdroom gekozen en volgt nu de opleiding tot politie-inspecteur.

We wensen Maxim veel succes met deze carriereswitch !

CONTACTGEGEVENS

VERTROUWENSPERSOON

Caroline Pollet

dienst inwonerszaken/burgerlijke stand
caroline.pollet@jabbeke.be « 050 81 01
14

EXTERNE DIENST

PREVENTIE EN BESCHERMING
Team psychosociaal welzijn van Liantis
psy@liantis « 078/15 02 00 (24/24)

>>>> ON TOUIR <LK



mailto:caroline.pollet@jabbeke.be

We zitten intussen aan ons tweede jaar 'Jabbeke on Tour'! Er wordt met de nieuwe
collega’s 'on tour' gegaan in de Jabbekebus naar alle diensten en gebouwen. De ideale
gelegenheid om alle andere collega's te ontmoeten en de werkplekken te leren kennen!
Tijdens de voormiddag wordt er ook een "koffiepauze" gehouden aan het Buurthuis en

's middags wordt er afgesloten met een lekker broodje!

Wil jij ook eens mee 'on tour'?
Al een eindje in dienst maar nog nooit de loods gezien? Die ene collega uit de
bibliotheek waarmee je mailt maar nog nooit hebt ontmoet? Dan kan jij ook mee 'on

tour' bij een volgende editie. Stuur een mailtje naar personeelsdienst@jabbeke.be en

krijg de kans om mee te gaan! Zijn er plaatsen over op de bus, dan houden we een
loting met een 'onschuldige hand'.

INTRANET JABBEKE

Wil je de vorige nieuwsbrieven Jabbeke@work nog eens lezen?

Je vindt ze terug op het intranet!

Op www.jabbeke.be/intranet vind je ook andere nuttige personeelsinfo zoals het

arbeidsreglement, de documenten die je nodig hebt bij een arbeidsongeval, de polis

gezondheidszorg (hospitalisatieverzekering) met de contactgegevens van Ethias, een
blanco verloffiche ....


mailto:personeelsdienst@jabbeke.be
https://linklock.titanhq.com/analyse?url=https%3A%2F%2Fus7.mailchimp.com%2Fmctx%2Fclicks%3Furl%3Dhttp%253A%252F%252Fwww.jabbeke.be%252Fintranet%26xid%3D639b11ad87%26uid%3D148955238%26iid%3D383983%26pool%3Dtemplate_test%26v%3D2%26c%3D1704871122%26h%3D19a8baf994142020a7d30f30b377daa4bdce8bf8c4de76f581c6216823aea711&data=eJxVj8tugzAQRb8GdrH8ApsFi0pVpCofEY3NUGgwIGzy-PuOs2hSyfLIRz53ZnxbS64FQtVLK2XZtT_gHF6QOSxDa66Pr3jyp2Z_hDK2btlnj4fg4yOyPZqz0LapKqksq1XjhIDOGjbDAeaZfQ-IG-CWCvX5Ci00DzBOJDJIkzCCBZ_usK5sxlRu7X9T87dx9nZIaY2F-ijkkQ4NwHKWH8awMr8EYjmMip9Gf6Gfx32bqH32ClllscoqXbfbjb1NldE4pw1oikLW97Ej7bUTof2J_hYmMj6Jsqqxip7rsuReCcM6QcJzwpijrsQkVZ9tw7U1QsgMhgwasA76ptFCSy45mE7xXnGnjOkAtOs8Wtdbrzs0dV9Z4WspaisVIFDQL0jth38%25
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